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TURI

Enepora Organizacdo Internacional do
Trabalho (OIT), ind turixévo, ya 1919, apene
isoneu kixoku koéku ra uha koéti “Ko’ovokuti
kopénotihiko”, ik¢’itukexokono xapakuke purttuye
simotihiko yara poké’exa uti.

Yaneko xoinae 1921, turixovo éno ihikauvoti
koyuhoti kixoku ko’itukeyea ra ko’6vokutihiko, ya
1926, itikeovo Comissao de Peritos em Trabalho
Indigena, motovati pihea tumune ra turi ihikauvoti
yoko yutéoxeokono kuteati koéku ya uha koéti kiveu
méum.

Ikéne ra ihikauvoti éno houxodvoti, motova
koyuhoyeokono kutéati ra 29, akoyea kaitapanapu
kotiveti xoko koitukeku.

Yaneko pi’ape isukokoti, ako 4unati
isonéutihiko, énomone ako’oino piha tumune ra
itukéti. Uke’éne isukodkoti ina apé ra Convengao
107, ya 1957 itukovo xdinae, koyuhotihiko direituna
kopénotihiko yoko tribuhiko, kuteati poké’e, koéku
kixoku ko&’itukeyea, ihikauvokuti, yoko xunako
koxé’u.



Yusikoti apeiyea oposikoati kixoaku éxea ra
1&i, 6voku direituna uha koéti xanéhiko yara kuveu
méum, itea anékoiko éno nokone, ikénepokehiko ne
purttuye usd’ixovo vémeuxake. Kuteanemaka éno
pihi’ikeokoko kixoku karatarakeokono, ako akutea
kixokonoku ra purttuyehiko.

Xapakuke ra éno emo’uti kixoku itukeovo
kopénoti, kalihanini itikeokono uhd koéti kuveu
méum, yaneko xoinae 1960 yoko 1970. Enepora
kopénotihiko yoko tribuhiko iyukovone isoneu,
xoko kixoku ovea, itukeovo, tikeaku, yoko direituna
itikeovo kopénoti, akoti kutipasike.

Exoane hanaiko xundko ra organizagdo na
evekoati, koyuhod’inoati apeyea direituna, maka
pihane oposikea direituna, itea tumutneke héu koeti
koekuti, konokoti kaxundkoati itikeovo kopénoti,
kixoku itikeovo yoko tukeaku apéinoati, yoko
ako’oyea ihaxeokono “ko’6vokutihiko”.

Enepora Convencao 107, énomone itukovo
inuxoti koyuhoti kixoku itikeovo kopénotihiko, itea
éno koemokeati, vo’oku itikeovo omoti kopénoti
purttuyexea, yoko koipara ko’iyeahiko koekuti.
Muhikova ra Comité de Peritos, yaneko xoinae
1986, koyuhoa itikeovone akotine itukovoke,
akotine yonoku, akone omotokea xokoyoke ra
inamati kixoku itikeovo méum.



Enepora Conselho de Administracao,
kamoOa ra koemokeati, koanemaka komoma ra
kaveu méum, ixdmoiyea ipokovo kixoku itikeovo
ra uhd koéti xanchiko, ipihoane yutoxda xoko
Conferéncias Internacionais do Trabalho 1988 yoko
1989, motovati omoémopeokono ra Convengao
107, maka kaxunakane kixoku itikeovo uha koeti
kopénotihiko yoko tribuhiko, motovane kahainé
kixeokono, yutaxapu, yoko itukapu, koékuti
ko’iyeovoku itukéti yonoti xapakuke kopénotihiko.

Enepora  Convencdo 169,  koyuhoti
kopénotihiko yoko tribuhiko, apéti poké’exa,
komomoépovo ra Convencao 107, turixévoti ya
76 koepe Conferéncia Internacional do Trabalho,
énomone itukovo inuxoti koitikepeti, koyuhoti
direituna kopénotihiko yoko tribuhiko yara kuveu
méum.

Enepora Convengdo yonoti xapakukehiko
xane ya poi’ke poké’e, vo’oku itikeovoiko koati
ukéati xapakuke ko’6vokuti kopénoti. Inti’ene
purutuyehiko xoko poké’exa, koane uha ke apeyea
ra kixoku itukeovo, kutéati koéku: Ukeaku nika,
kixoku itikeovo yoko politikana.  Itoponomaka
po’ikehiko tribu, iyusé koyéti kixoku itukeovd,
ukinoaku apeinoati, kixoku oOvea, akoti kutipasi
akoe po’inuhiko ko’6vokuti puratuye.



Enep6 ikana’uxopovo itikeovo kopénoti
ou tribu, anéye inamati koitukepeti huvo’dxoati,
motovati apeyea ho’e ra koyuhoti kopénoti ya
Convengaoke, kixo’€koti koékuti kd’iyeovoku
xane ako direituna koyuhoyea éako’oyea ittikapu
kopénoti yoko tribu vo’okuke kahayea itikeova.

Enepora vékoku isonéuti motovati éxeokono
kixone ra Convencdoke, konokoti kameokono,
yoko koythoyea hiyeuke uhd koéti xane kahd’ati
ko’itukeyea ra kopenotihiko, vo’oku anéko direituna
no’vokoxea koati nokone itikea, mara’inamo
koépa’aka ittikeovo kopénoti, kutipone yoko uha
koeti kixévoku kopénoti, poké’exake, koanemaka
akoti ava poké’exake.

Ape poi indmati emoti ukeati Convengioke,
kutedti koeku “ko’6vokutiko” kixo’ékoti akoti
axu’ikene, ipokovo kixoku itikeovo, ina apé
ra “xanéhiko” exodkovoti itikeovoxo kopénoti,
apéti instituicdo na xapakuke, apéti isoéneu ya
keno’okotihiko kéxe, kuteanemaka xoko poké’exa.
Enepo ra yutoéti, iké’itukexoku “xanc¢hiko” koéti,
kix6’ekone OIT itukovo exoati koéku, itea akoti itdpa
ava po’inuhiko direituna xane yara ktiveu méum.

Enepora Convengao, koati ivavakoti uha koéti
kopénotihiko koane tribuhiko, xané kixoti poké’exa
xoko 6vokuhiko koane iko’itukexeamaka. Enomone



véko komomea ra Convengao, motovati téyeokono
direituna xoko ovoku yoko itukeovo koati Uinae
poké’e, konokdati apeyea ho’e motovati kotiu’ikea
direituna, kuteanemaka ra poké’e iko’itukeu ou
akoti ika’itukexa, konokoamaka poréxeokono
ko’itukeyea poké’e motovati veyoponea ukinoaku.

Enepone kopénotihiko ipokenovotihiko,
itoponoamaka yutoe ra Convengdo, teyokono
direituna iko’itukexea héu koéti apéti yane
poké’exake, ko’anemaka katarakea yoko kixoaku
iyonea ra itukehiko.

Enepora indmati Convencdo, kotiu’ikoa
konokea kutikokd ko’iyea kixoku katarakeokono
kopénotihiko yoko tribuhiko, xoko vékoku direituna
xane, akoti topikodati, ako’oyea puvokokoti xane,
kutéati koeku xapakuke po’inuhiko xane.

Enémone éxeokono ra Convencdo konokea
itikeovo OIT exda ko€ku, yoko natihiko kotiu’ikea
direituna ra kopénotihiko, yoko ndkone ko’iyea
xoko ko’itukeku, konokoatimaka unatiyea
koeku ne koitukeku, kutéati koeku xapakuke
po’inuhiko ko’ituketi. Koénokoamaka apeiyea
direituna, kutikokd ké’iyeamaka katarakeokono,
koéane moto’iyeova itiikea sindikatuna, motovati
yuho’ixeokoko, yoko dkoyea oréveu, koane akoyea
kaitapanapt kotiveti xoko koitukeku.



Poi unatiko ra Convenc¢ao, énomone itukovo
pohutine koitakepeti ituke OIT, koyuhoti dkoyea
ituka vahere koekuti xoko séno koane xoké hoyeno.

Enepora membruhiko ihae po’ike poké’e,
kaxunakoahiko ra Convengdo, koythoahiko
kutipui kixeahiko 1€&ina yoko kixoku itikeovo
poké’exake, yoko ipihea tumune ra itukétihiko,
motovati uha ko’iyea itikeokono. Koyuhoamaka
ixomoyeamo ¢éto’oko OIT, koéku kutipeokono ra
yutoéti xoko Convengdo, yoko komdmea, éxokea
exoati ko€kuhiko ra Organizagao.

Enepora Brasi, membrunamaka OIT, kaha’iné
kixoti po’inuhiko yehi koeti poi poké’e, apéti
ivatakoku xapakuke Conselho de Administragao,
exoati koeku yonea ra itiketi, kaxunakoahiko ra
Convengao julho ke 2002, itukdvo xoinae, isaixeovo
motovati apeiyea ko’itukepe xoko direituna
maka ika’itukexane yara kaveu méum, koyuhoti
koétiu’ikea kalihu koéti direituna kopénotihiko yoko
tribuhiko, enepd akahd’a kotiu’ikeahiko kixoku
itikeovo xapakuke purttuyehiko.

Enepora Convengdo 169 julho ke 2003
itukovo xoinae, ipuhikea Brasiuke, inatimo turixovo
hokeokono, ikéneke pohuti xoinae kotiu’ikeokono.
Vo’o6kuke itikeovo emo’uke puratuye véko akomo



oriko éxeokono xapakuke purutuye, vo’oku koati
nokone ra kopénotihiko ovoti Brasiuke, yoko
poike poké’e kapayad’ikoti direituna yoko ndkone
kopénotihiko yara kiveu méum.

Christian Ramos Veloz
Especialista da OIT em Povos Indigenas

Lais Abramo
Diretora do Escritorio da OIT no Brasil






CONVENCAO N° 169 ITUKE OIT KOYUHOTI
KOPENOTIHIKO YOKO TRiIBUHIKO

Enepone Conferéncia Geral da Organizacao
Internacional do Trabalho,

Hupiuti ya Genebra, ituke Conselho de
Administrativo da Reparticdo Internacional
do Trabalho, houxévotihiko yaneko kaxe 7 na
junio 1989 itukévo xoenae, 76* koene apeyea ra
houxdvoti.

Ina ivavakokono ra yutéeti ho’e xanéhiko yara
kiiveu méum, ukeati xoko kixone Convengao,
koyuhoti kopénotihiko yoko tribuhiko, 1957;

Puyakovokono ra yutéeti Declaragao Universal
dos Direitos Humanos, do Pacto Internacional dos
Direitos Economicos, Sociais e Culturais, yoko
Pacto Internacional dos Direitos Civis e Politicos,
yoko endmaka koitikepeti yara kuveu méum,
koyuhoti akoyea omotova puyeokoko ra xane.

Komomokono pihea tumune ra direituna xane uha
koeti kiiveu méum ukeati 1957, yokd ipokeovo
kixoku itukeovo ra kopénotihiko yoko tribuhiko,
yara kuveu méum, motdévamaka hokea emod’um ra
inamati yutdeti, motdvati uké’exopea kuxotihiko
yutoeti.



Konokoti téyeokono aha’hiko ra kopénotihiko motovati
itukeovo énomone yuixopova ra itukéti xoko instituicao
na kixone purutuye, yoko kixoaku ipihea tumune
xoko veyoponoku apéinoati, motovati ukoponea, yoko
kaxunakea ra vemé’um, kixoku vitikeovo, koanemaka
xoko kutipone 1ti, kiveuke vémeuxa.

Komomodkono xapakuke ra kiiveu méum enepora
kopénotihiko ako hixdépeaku kalihi koeti direituna,
kutéati koeku po’inuhiko xane ko’6vokuti xoko
poké’exa, kdbanemaka I1€ina, kixoku itukeovo, kiixone
keno’okotihiko kaxe anéko ixémoiyea uké’epo.

Exokono huvé’oxeahiko ra kopénotihiko, yoko
tribuhiko, xapakuke d&koyea topi ko’iyeovoku
xane, koanemaka kaunakea unatiyea kixoaku oOvea
yara kiveu méum, yokp huvd’oxea, koanemaka
huvo’oxekoko.

Komomokono ra yutoéti ukeati xoko Na¢des Unidas,
Organizacdo das Nagdes Unidas para Agricultura e
Alimentacdo, Organizagao das Nagdes Unidas para
Educagao, a Ciéncia e a Cultura e da Organizagdo
Mundial da Satde kuteanemaka Instituto
Indigenista Interamericano. Enepora emo’uti ukeati
xapakukehiko ra ihaxakexoku exdati ra koekuti,
konokoati  piheane tumuné huvo’oxeokoko,
motovati itukeokono emo6’um ra yutoéti.



Usoné’e ra emo’uti motovati itukeokono yoko
komoémopeovo kalihu koeti ra Convencgao, koyuhoti
kopenotihiko yoko tribuhiko, 1957 (n°107), enepora
emo uti hara yutoxovo xok¢ kudturuxopeke sessao
kixone puruatuye.

Ussoné’e ra isonéuti ape emotti kdnokea hokeokono
ra Convecao Internacional, yoko komoémopeovo ra
Convengado koyuhoti kopénotihiko yoko tribuhiko,
1957, itukdvo xo’inae dpeyea, yaneko kéxe vinte sete
na junio 1989 itukdvo xoenae, ké’aye thaxeokonomo
ra Convengao, Convecao Sobre os Povos Indigenas e
Tribais, 1989:

INUXOTI IHAXAKOKU I — UHA
KOETI POLITIKA

ARTIGU 1°
1. Enepora yutoeti ituke hd uxovoti kd’aye yono:

a) Xapakuke uha’koeti kopénotihiko apéti
poké’exa, motovati akdyea kutipasi dkoe purttuye,
iyusé koyéti itikeovo kopénoti, apétiko ou iyusé
koyeyea kixoku itikeovo kopenoti.

b) Xapakuke xanéhiko apéti poké’exa, exdkonotiko
itikeovo kopénoti, upanini ka’anahi ké’iyea, apeyea
itina puratuye, vo’oku simea ra purituye xoko



ipuxovoku kopénoti, koanemaka Ovea émeuxake
puratuye ra kopénoti. Koékuti kixoku odvea, itea
apétiko kaliht koeti itatane itikeovo kutéati koeku
instituicdo na kixone puratuye, xokd veydponeaku
apéinoati, yoko politikana.

2. Enepd kahd’a itikeovo kopénoti ou tribu
konokoti téyeokono motovati komoémeokono, yoko
éxeakono, vo’oku énomonemo kaxunédkoa itoponea
kotixea ra yutoeti.

3. Enepd ra emo’uti “xanéhiko” koeti, ya yutoéti
Convengaoke, ako omotova koépoakea direitu
xanéhiko yara kiiveu méum.

ARTIGU 2°

1. Enepone nati konoti ipihea tumune ra yutoeti
kaha’iné kixotihiko kopendti kaha’ati itukea, koane,
konokoa koyuseyea itukehiko ra pi’ati, motovati
hokea ra direituna xan¢hiko maka teydkanane.

2. Enepora kixoku itukeovo ra itukéti konodkoti
itukino ho’e:

a) Enepora pohutihiko membruna kixone purtituye
huvo’6xotimo, konokoti  kutikokdo  ko’iyea,
direituna kuteanemaka xoko koékuti 6voku
iko’iparaxoti, xokdyoke ne yutoeti koahati 1&i ene
porexda xunako.



b) Konokoti k apayaikeovo direituna kopendtihiko,
koanemaka xoko ukeaku apéinoati, yoko uha koeti
kixoku itikeovo koanemaka instituicao na.

c¢) Kondkoti huvo’6xoati ra membruna, kahati
uké’exea pihi’ikokoti ukinoaku koékuti, motovati
apeyea xunako =xoko pohutihiko membruna,
koanemaka ko’6vokuti purutuye, maka
itapananehiko unako kixoku ovea.

ARTIGU 3°

1. Uha koéti kopénotihiko yoko tribuhiko konodkoti
apeyea direituna akoti itopati, koanemaka akoyea
puvokokoti xane. Enepora yutoeti yaneko Convecao
hane yono xoko hoyeno yoko séno akoyea haxakapu.

2. Ako yusika iko’itukexeokono  koékuti
ké’iyeovoku xunakoti, motovati akoyea veya
direituna kopénotihiko, koane ako’oyea topikoati
ne xane oposiko direituna yara yutoeti ke.

ARTIGU 4°

1. Konokoti apeyea vékoku héd’e ra xanéhiko,
motovati koiteovahiko ne ipuxovoku, instituicdo
na, kixoku itikeovo yara kiiveu méum.

2. Enepora vékoku ho’e xane, ako yusika pihi’i
kixeokoko ahdhiko, xapakuke xanéhiko kaha’ati.
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3. Ako yusika piiveokoko ra xane, konokoti kutikoko
ko’iyea direituna motovati dkoiyea itdhinea.

ARTIGU 5°

Enepora yutoéti, itukehiko Convengao:

a) Konokoti téyeokono, yoko komoémeokono tthe’ene
itikeovo pohutihiko xane, kixoku itikeovo, yoko
konokotimaka noixea apeyea ovaku xapakukehiko
ne xane, koanemakaya pohutike xane.

b) Konokoti téyeokono uha koeti kixoku itikeovo,
koanemaka institui¢ao na ra kopénotihiko.

c) Konokoti apeyea ho’e, kixoku huvd’oe, yoko
huvd’oxeake xapakuke kopénotihiko, motovati
akoyea axu’ina nokone ra xanéhiko, takdpa inamati
itukéovoti yoko inamati itukéti.

ARTIGU 6°

1. Ttukapune ra yutoiti ya Convengdoke enepora
nati konokoti:

a) Epemea xanéhiko koati nokone yoko vékea xoko
pahukoti, koane xoko instituicdo na, enepd apé
simoati vekoti 1€i ke.

b) Konokoati ako’oyea itopati ne kopénotihiko
kahati ko’itukeya, yoko apeyea itikinoake hd’e ra
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pahtikotihiko xapakuke ko’6vokuti, xoko institui¢do
na vo’okuke énomone exda koéku politikana
xokoyoke ra yutoeti.

¢) Konokoati opdsikeokono kixdkonoku ra
institu¢do, motovati uképonea xoko pohutihiko
kopénotihiko, apéti isoneunoa, maka itapanane
ra aha.

2. Enepora yutoéti xapakuke Convencao, konoti
itikeovo ponovoti isonéuti, motovati kutikoko
ko’iyea itoponea aha ra xanéhiko.

ARTIGU 7°

1. Eneponé kopénotihiko usoké koyéti ko’itukeyea
konokoti apeyea direituna novokoxea koati nokone
motovati pihea tumune, vo’okuke itoponotimo
kixoku itukeovo kopénoti, kutipone, instituicao
na, yoko unatiyea ovea. Kuteanemaka poké’exa ou
iko’itukeu poké’e énomonemo huvo’6xoa pihea
tumune xoko kixoaku véoponea ukeaku apeindati.
Enepora kopénotihiko konokoti apeyea hiyeuke ra
itukéti yutaxapune, yoko itukdpune, maka naixane
pihea tumune, vo’6kuke héu koetimo itdponeokono.

2. Unatitimo kixoku oOvea, yoko ituke, yoko
ihikauvoti, enepora kopénotihiko huvo’oxoti
yoko huvo’oe, kondkoti inuxé ko’iyea, maka
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aunatine tumuneke ra ukinoaku apeindati xoko
ovokuhiko. Enepo ava pd’i yutéeti koythoti
ukoponea unako o6vea xane, kondkotimaka
oposikea mbiu ko’iyea.

3. Enepora nati konokoti usok6d kdyeyea, enepo
omotdva, motovati kaha’iné kixea kopénotihiko
ihikaxeova kixoakuhiko koyuthoyea ra eodpone.
Vo’dkuke itapana kopoe’akotimo kixoku vitiikeovo,
xoko kutiponé 0ti, yoko kiiveu vémeuxa, pihané’e
tumuné ra itukéti. Enepo ra isonéuti konokoati
hokeokono apé koékuti ko ’iyeovoku itukéti.

4. Enepora nati konokoti itukea ho’e kopénotihiko,
usoko koyéti huvo’oxea yoko komomea ra kaveu
vémeuxa maka dkone yuho’ixoati.

ARTIGU 8°

1. Koeku itikeokono ra 1& xoko kopénotihiko
konokoamo téyeokono héu koeti kixoku kuxoti
itukeovo ne kopénotihiko.

2. Enepora kopénotihiko konokodtimo &peyea
direituna preserva kixea héu koéti kixoku itikeovo,
kuteati koeku yutdeti ya xoko yltoe purltuye
hé’e pahukotihiko. Koekutike motd’iyeovaku
konokoatimo opdsikeokono kixdkonuku motovati
akoyeane akapakaka vo’oku poké’exa.
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3. Koekumo aplika kixeokono ra yutoéeti 1 yoko 2
xokdyoke ra Artigu akomo omotova topikeokono
ne xane itikea ne direituna exokonoti kuveuke
ra pais enepd’oxo konokoa namukea ne ndkone
itukea.

ARTIGU 9°

1. Koekutike motdiyeovaku hokea kixoku
ittkeovo 1€ina puratuye, yoko dieituna xanéhiko
exokonoti, konokoa téyeokono kuxoti kixoku hé’e
ra kopénotihiko enepd apé pahukdvoti hiyeuke
ko’6vokuti.

2. Enepone pahukotihiko kénokoa 6mea intixotike
kixoku itikeovo ne kopénotihiko motovati ika’akea.
ARTIGU 10°

1. Motovati ika’akeokono ra kopénotihiko kéonokoa
komoémeokono kixoku itukeovo, kuteati apéinoati,
ho’e yoko héu koeti kixoku itikeovo.

2. Hane konoko inuxeokono kixoku ika’akea

kopénoti, yane ika’akeovo kuveu ovokuti.
ARTIGU 11°

Enepora 1¢i konokoatimo proibi kixea, ne ko’ovoti

xapakuke xan¢hiko, itukea koékuti kd’iyeovoku
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itukétihiko ituke pohuti xane, namukoti ou akoti
namika, ou enepo yutaxapu xoko 1€i.

ARTIGU 12°

Enepone xanéhiko konokoatimo apeyea direituna,
motovati turixea TUnati koékuti, xokoyoke ou
xapakukehiko intxinoatihiko, motovati apeyeaneoxo
teyoati. Konokoatimo ipiheokono huvo’oxoati
motovati akoyea atiui xokoyoke.
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THA’XAKEXOKU II - POKE’E

ARTIGU 13°

1. Koékumo aplika kixeokono ra itadtane Convencao,
eneponehiko nati konokoatimo téyea ne kixoku
itukeovo kopénoti, kixodku ndxea ne poké’e ou
poké’exa, xok¢ ikoitukeu.

2. Kixoaku noxea ne “poké’e” xdkoyoke ra Artigo
15 e 16 konokoamaka ipihea kixoaku nodxea ne
poké’exa, héu koéti yara itatakexokuke poké’e
ovoku ra kopénotihiko.

ARTIGU 14°

1. Koénokoa éxopeokono direituna ra kopénotihiko
itikeovo ituke ra poké’e xoko kuixoti voku koanemaka
kod’oyene. Epd’oxo konokoatimo komémeokono
kixdkonoku motovati akoyea évaka direituna
iko’itukéxea ne poké’e, 6voku yara koeku ou akoti
ava, motovati itikea héu koeti ndkone, kuteati kixoku
ittkeovo koane motd’iyeova nikea. Konokoamo
komoémoyeokono haxa koéti ne kopénotihiko akoti
okoku yoko ne kopénotihiko ipo ipo koeti nd’iyea.

2. Eneponehiko nati, konoko apeyea ho’e, motovati
oposikea kixoaku iylseyea ra poké’exa kopénoti,
ovoku ndokone epd’oxo konokoa kohiyanayea ne
diréituna enep6’oxo namukopea ne poké’exa.
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3. Konokoatimo komoémeovo ndkone ne
kopénotihiko itea akoti anti’uka I€ina purttuye,
motovati resolvé kixeokono ne ¢épemonchiko
kuteati poké’e.

ARTIGU 15°

1. Konokoatimo koéyonokeokono  diréituna
ne kopénotihiko ikd’itukexea héu koéti apéti
poké’exake. Héu koeti itukéti konokoatimo
apeyea ne kopénoti motovati itukeovo énomone
exopa koéku ne ituke enep6’oxo kdyonea ne apéti
poké’exake.

2. Enepo itukapu Estado itukdéa ne apéti xdoko
poké’exa ne kopénoti konokoatimo apeyea direituna
ra kopénotihiko, enepone néatihiko konokoatimo
itikea ou oposikea kixoaku akotike taru’uixa ne tinae
poké’e motovati véyeovo ou ikd’itukexeovo ne héu
koéti ihae poké’e. Konokoatimakamo apeyeahiko
xapakuke ésai héu koéti ukeati xokd poké’exa,
enepd’oxo namukopea ou poréxopeokonoa ésai ava
kixokonokuhiko ne kopénotihiko.

ARTIGU 16°

1. Kuteati ko€ku yutoéeti yara Artigu, akomo
omotova ipokeokono ne kopénotihiko.
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2.Enepomo okonokoipdkeokonorakopénotihiko,
konokoatimo ka’hayea enepd’oxo éxea yuvati
konokinoke ipokeovo. Enepo hokoti kaha’a
ipokeovohiko konokotimo komomeokono,
kixokonoku dkoti taru’uxa yutdeti xoko I€ina
purttuye enep6’oxo konokoti apeyea kopénoti
representa kixoatihiko ava koekuti ho’uxovoti.

3. Kdéekutike uké’eyeaku itukinoati ipokeovohiko
ne kopénoti enepd’oxo moto6’iyeovakumo
kondkotimo apeyea direituna kayukopeovo xéko
ukeaku.

4. Enepo akoti motova kayukopeovo xoko tkeaku
poké’exa, konokoatimo poréxeokono poéi poké’e
kuteatine unako ne 6vokumeku, motovati mbiu
ké’iyea dvea. Enepo itukapu titketi ou poi koekuti
kaha’a konokoatimo apeyea garantiana.

5. Konokoatimo namukopea héu koeti ¢’sai ne ituke
ava évoe yaneko ipokeokono.
ARTIGU 17°

1. Konokoatimo téyeokono kixoku itukeovo ne
kopénotihiko kixoaku poréxea iyéno ne poké’e.

2. Héu koéti kopénotihiko  konokoatimo
komomeokono enepo paréxa po’i xane poké’exa.
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3. Konokoatimo 4koyea sikdkana xanéhiko akoti
itikapu kopénoti puruveitaxea ne kopénotihiko
akoti exa l¢éi iko’itukexea ou véyea ne poké’e ituke
ne kopénoti.

ARTIGU 18°

Konodkoti apeyea I€ike héu koéti koyuhoati ndkone
ké’iyea ne poké’exa kopénoti dva xane kaha’ati
urukuhi ké’iyea, koane nokone ko’iyea enepo
poréxokonoa ou akd’o paréxa purttuye ikd’itukexea
ne poké’e, enepd’oxo ne natihiko konokoama itukea
hé’e motovati akoyea tarti’uxoati ne yutoeti.

ARTIGU 19°

Héu koeti programa ituke poké’e konokoatimo
kotiu’ikea  enepd’oxo  poréxea  iko’itukexea
kopénotihiko motovati:

a) ipakapu poké’exa ne kopénoti konokea itikeovo
mbiu koéti motovati 6vea, enepd’oxo motd’iyeova
ukoponea yé’akeye xane.

b) Huvod’oxeokono ko’itukeyea ne poké’exa
motovati ukoponea.
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THA’XAKEXOKU III - NOKONE KO’IYEA
MOTOVATI KOITUKEYEA XOKO
KO’ITUKEKUTI

ARTIGU 20°

1. Eneponehiko natihiko konokoatimo itukea
kuteatine I€inake purituye kaha’ine kixoti
kopénotihiko direituna motovati komomea
nokone, motovati ko’itukeyea, itea dako
omotova kuti’iyeane itukehiko ne koi’tuketi
purtatuyehiko.

2. Konokoatimo itikea koékuti itdponone natihiko
motovati dkoyea puvakana ne kopénotihiko xoko:

a) koékuti itukéti, kuteati ihikaxeovo motovati
éxeaneoxo ne ituke koane alii’okea xokoyoke ne
ko’itukeku;

b) namukea kuteati itobvoku ko’itukeyea;

¢) apeyea ndutuhiko motovati komoémea, mbiu
ko’iyea 6voku, enepd’oxo sasd’iyea ko’itukeku,
apéyea héu koéti direituna koékuti k6’iyeovoku;

d) anéko direituna apeyea asosiasaona, direituna kuri
ko’iyea motovati pihea xapa sindikatuhiko opdsikea
direituna.

3. Héu koeti ra ho’e konokoatimo itukea:
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a)héukoéti koekuti k6’ iyeovoku ko’ituketi, konokoa
éxokeokonoa ne direituna kuteati koéku xoko 1€ina
itukéti, enepd’oxo konokoa itikinokonoa;

b) héu koéti ko’ituketi kopénotihiko dko omotova
imeokono xoko ituketi koemaitihiko motovati
kausayu’ixea miiyo ou ika’arinéxea;

c) ako omotova hopéno’ixeokono ne kopénotihiko,
akoti akaha’a ne itukéti koane ako omotova
orevexeokono motovati dkoyeane itopeovoku xoko
patarauxa;

d) héu koéti kopénotihiko ape direituna ko’itukeyea,
enepd’oxo  konokoa  kuti’iyeane  kixdkonoku
katarakeokono ne hdyeno yoko séno xoko ko’itukeku
motovati akoyea puvakana.

4. Konokoa yuixeovokono ne itukétihiko motovati
komomea ne ko’ituketihiko koanene ituke motovati
kutipeokono koane itukeokono ra héu koeti yutoeti
xokdyoke ra Convencao.
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IHA’XAKEXOKU IV - FORMACAO
PROFISSIONAL, ARTESANATO E
INDUSTRIAS RURAIS

ARTIGU 21°

Enepone kopénotihiko kahati koitukeyea konokoti
apeyea exone itikea kutipasi koeti pointthiko xane.

ARTIGU 22 °°

1. Kondkoti apeiyea ho’e ra kopénotihiko motovati
apeiyea ¢éxone itukea poi itukéti kuteati koéku
profissao éxone puratuyehiko.

2. Ava yutoeti koythoti profissdo kixone puratuye, akoti
itapana nokone kopénotihiko, enepora nati, konokoti
huvé’oxea ra kopénotihiko motovati ihikaxeovo,
poréxoati profissaona, xokdyoke koati nokone.

3. Enepora yutoeti koyuhoti ihikaxoti profissao,
kondkoti veyodponea intuxotike xoko ukeaku
apéinoati, kixoku itikeovo, yoko koati nokone ra
kopénotihiko. Enepo kayumakexapu, kondkoti
huvd’oxea ra kopénotihiko, yoko épemoikeokono
unatiyeamo ra ihikaxovoti profissdo. Enepo ava
moto’iyeovaku, yoko akaha’ahiko xanéhiko
itukeovo énomone yuixopova ra ihikauvoti koahati
profissdo, énomonemo ipihoa tumuné.
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ARTIGU 23°

1. Eneponé itukéti kéuseu vo’ti, thaxone puratuye,
artesanatu, yoko koékuti kd’iyeovoku  kuxoti
itukéti, poréxoti tkeaku apéinoati xan¢hiko, kuteati
koeku, ihokoti, numikuxoti, ukeati ihai isane,
konokoti téyeokono, vo’6ku kixoku itikeovo
kopénotihiko yoko kixoku veyoponea apéinoati.
Enepora kix6évoku opdsiheyea ra kopénotihiko
kondti huvo’oxea ra nati, motovati xund’iyea,
kaha’iné kixoti kopénotihiko yara itukétike.

2. Enepone épemone ra kopénotihiko usoké’koyeti,
konokoti akoyea ika’akarixapu huvo’6xoati, kuteati
koeku titketi, koéxoneti koahati técnico, motovati
kutipasi kixea kuxoti éxone kopénotihiko, maka
itukane pihea tumuné akoti uke’éxa ovati ya
poké’exake.
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IHA’XAKEXOKU V — SEGURIDADE
SOCIAL E SAUDE

ARTIGU 24°

Enepora koitiu’ikoti kondkoti pihea tumiine xapakuke
kopénotihiko usoké koyéti, yoko ako’oyea haxakexapu.

ARTIGU 25°

1. Enepora natihiko, konokoti usd’kixoixea koahati
satde, kixone purutuye, xapakuke kopénotihiko
konokoati. Akoti omotéva, kondkoti huvd’oxea
houxeovo ra kopénotihiko, motovati apeiyea
xunako koxé’u yoko isoneu.

2. Enepora yuixévoti saude kixone purttuye,
konokoti  koyuseiyeokono xapakuke ko’6vokuti.
Konokoti kaha’iné kixea kopénotihiko turixdvo
itukéti, koanemaka yuixdvati ra itukéti, yoko konokoti
komomea ukeaku apeinoati, yoko poké’exa, yoko
kixoku itukeovo. Kuteanemaka konokoti éxea kixoaku
iko’itukexea kuxoti ipixatihiko.

3. Enepora éxoti koeku saude kixone puratuye,
kondkoti itukeovo xane ihae xapa ko’6vokuti, yoko
konokoti katarakea intixoti eoponé xane, kutikokd
koeti xapakuke poinuhiko ko’ituketi.

4. Enepora exdati koeku ra satde, kon6’koti kutipasi
ko’iyea ho’¢ kixoku itikeokono ya poke’exake.
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IHA’XAKEXOKU VI - IHIKAUVOTI YOKO
VEKOKU EMOUTI

ARTIGU 26°

Kondkoti apeyea hé’e ra membruna kopénotihiko
usoko koyéti, motovati kotiu’ikea apeyeamo uha koéti
itovoku ihikauti, kutipu’i koeti thikauvo puratuyehiko.

ARTIGU 27°

1. Enepora yutdeti, yoko itukéti, koytihoti ihikauvoti,
yonoti xapakuke kopénotihiko, konokoti pihea
tumtine, yoko konodkoti kaha’iné kixeokoko ra
itukdati, motovati éxokea nokonehiko, yoko kondkoti
ipihea éxetina, éxone, uha koeti kixoku itukeovo,
koanemaka aha ra xanéhiko, yoko ukeaku apéinoati.

2. Enepora pahukoti, konokoti kétiuikea apeyeamo
ihikauvo ra membruna kopénotihiko, yoko kaha’iné
kixeamo itukapune ra ihikauvoti, motovati yatike
tumuneke, itikeovo énomonehikomo namukopa ra
ihikauvoti.

3. Koanehiko ra néti, kondkoti téyea direituna
kopénotihiko, kixoku itikea instituicdona, kixone
purttuye, yoko kixoaku ra ihikauvo, koane konokoti
épemoikea kopénotihiko, motovati hokea kixoku
itikeovo instituicdona yoko aha.
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ARTIGU 28°

1. Enepo omotovaitikeokono, konokotithikaxeokono
kalivonona kopénotihiko kahaineati éxea yutoxea,
yuhoikea ya emo’uke kopénoti, koanemaka poi emo’
uti koyuhovoti hiyeuke ko’6vokuti.

2. Konoékoti apeyea ho’e, ra kopénotihiko maka
katiuikapune éxea emo’u puratuye, yoko poinuhiko
emo’uti.

3. Konokoti apeyea ho’e ra kopénotihiko motovati
kotiu’ikea emo’u kopénoti, motovati ixémoiyea
koyuho, maka pihane tumune.

ARTIGU 29°

Inuxotindkone ihikaxeovakalivononakopénotihiko,
kondkoti ihikaxeokono uha koeti ké’iyeovoku
exoneti, motovati kutikokd ko’iyea éxonehiko
xapakuke ko’ovokuti, kiteanemaka xapa purttuye.

ARTIGU 30°

1. Enepora nati konokoti apeyea hd’e, kutipasi
koeti kixovoku itukeovo kopénotihiko, motovati
éxokea direituna yoko ndkone itikea, xoko
itukéti, tkeaku apé€inoati, ihikauvoti, saude, itukéti
xapakuke xane, yoko ukeaku direituna xokoyoke
ra Convencao.
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2. Enepo 4ava konokoati, konokoti oposikea
yutoeti, motovati ikéd’itukexea vékoku emo’uti ra
kopénotihiko.

ARTIGU 31°

Kondkoti apeyea ho’e, motovati ihikaxea xapakuke
purutuyehiko, kuteane koéku ovéd’heixoati xapakuke
kopénotihiko, kaha’ati uké’exea puyeokoko xane.
Enepo ava ihikaxovati konotimo kaxunakeovo,
motovati apeyea koyuhope ituke histéria, kixone
puratuye, koanemaka poi ndékone xoko ihikauvo.
Kutikoko6 koeti yutdeti xoko pondvoku ihikauvoti
yonoti xapakuke ko’6vokutihiko, yoko kixoku
itukeovo kopénotihiko.
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THA’XAKEXOKU VII - CONTATOS E
COOPERACAO ATRAVES DAS FRONTEIRAS.

ARTIGU 32°

Enepora nati konokoti apeiyea ho’e, xane motovati
kuti’iyeokoko isonéuti xapakuke kopénotihiko
yara kiiveu méum, maka 4unatine, yuhoixeokoko
yoko huvo’oxeokoko xapakuke kopénotihiko yoko
tribuhiko, kuteati itukéti xoko ukeaku apeindati,
kixoku itikeovohiko yara kuveu méum, yoko
kutipone.
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IHA’XAKEXOKU VIII — KIXOKU
IYONEOKONO ITUKETI

ARTIGU 33°

1. Enepora nati énomone exda koeku ra yutoeti ituke
Convengado koekuti itoponoku, konokoti kotiukea
instituicdona kixone puratuye, yoko kixoaku
iyonea enepora itukéti itoponoti xané¢hiko. Enepora
instituicdo konodkoti apeiyea ko’itukepe motovati
unatiyea ra itukéti.

2. Enepora yutdeti kondkoti ipiheokono:

a) Koyuseokono ra itukéti, exdkoati vékoku, itukoati
ra itukéti, yoko hixdpeokono kaha’iné kixoti
kopénotihiko, xokoyoke ra yutoéti Convencaoke.

b) Enepora yutoéti koahati 1&i kixone purutuye,
konokoti hokea pahtikotihiko, kuteanemaka konokoti
¢xea kixoaku yonoku xapakuke kopénotihiko.
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THA’XAKEXOKU IX — DISPOSICOES GERAIS

ARTIGU 34°

Enepora kixoku yutéxeovo, koane xoko koékuti
itoponoku, konokoti hokeokono ra yutoéti ya
Convencaoke, koanemaka motdva kovodleokono
enepo apé poike pais.

ARTIGU 35°

Enepora  iyonokonoku ra  yutoéti  ukeati
Convencaoke, ako omotova topikea direituna
xanéhiko koane apétine xokoyokehiko, vo’oku
poinuhiko convengdes yoko po’inuhiko yutoéti.
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I’HAXAKEXOKU X — DISPOSICOES FINAIS

ARTIGU 36°

Enepora Convencdo kdyuseopane intixoti yutoéti
koyuhoti kopénotihiko yoko tribuhiko, 1957.

ARTIGU 37°

Usodnerayutoéti kodhati Convengao, pahukdkonotimo
xoko Diretor Geral da Reparticao Internacional do
Trabalho, énomonemo itukinoa registruna.

ARTIGU 38°

1. Enepora yara Convengdo péehanemo membruna
Organizagdo Internacional do Trabalho, registra
kixoa ra Diretor Geral.

2. Ikéneke dusé koeti kohé yutdoxopeovo registruna
pi’ati membruna Convengdo, inatimo turixdvo
ikoitukexeokono.

3. lkeneke duse koeti kohé& yutoxopeovo
registruna pohutihiko membruna inatimo turixovo
ikoitukexeokoné ra Convencao.

ARTIGU 39°

1. Uha koeti membruna huvo’6xoati yutéoxeovo
ra Convencao, motdva éto’okea Diretor Geral da
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Reparticdo Internacional do Trabalho, anu’ukane
yehi koeti xoénae, ukeati ind turixovo. lke pohuti
xoénae ¢to’okea pahukoti inamo &va yuho’ixoati.

2. Uha koeti membruna huvo’oxoati yutéxeovo ra
Convencao, akoti etd’aka pahukoti, kuteati koeku
emo’uti meku, ovati pohuti xoénae, ukeati itopono
yehi koeti xoénae, konokoti kuxodpeamaka yehi
koeti xoénae, inamakamo omotdpova éto’okea ra
pahukotihiko, kuteati koéku yutoéti yara Convencgao.

ARTIGU 40°

1. Enepora Diretor Geral da Reparti¢ao Internacional
do Trabalho, etd’okotimo uhd koeti membruna
Organizagdo Internacional do Trabalho, enepone
registruna yutoepoti, yoko yé’akeye éto’okeono ra
pahuikoti ukeati xapakuke membruna.

2. Eto’ohikoatimo membruna Organizagao ra Diretor

Geral, yutoxopeovo ra pi’ape registruna, koanemaka
itikovotimoye kaxe turixovope ra Convengao.

ARTIGU 41°

Enepora Diretor Geral da Reparticao Internacional
do Trabalho, etd’okotimo Secretario Geral das
Nacgdes Unidas, motovati registra kixea, kutéati
ytho ra artigu 102, Carta das Nag¢des Unidas,
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koyuhoti uha koéti indmati yutoépoti, éto’okeono
ra pahukoti, kuteati koéku emod’u poi’nuhiko artigu
pihotine.

ARTIGU 42°

Enepo apé konokeaku Conselho de Administracao da
Reparti¢ao Internacional do Trabalho, éxokoponea
relatorio kixone puratuye ya Conferencia Geral,
koyuhoti iko’itukexoati ra Conveng¢do, énomonemo
exo0a konokea dmeovo xoko Conferéncia, motovati
kalihut koé’iyea komdmopeovo ou uha koeti ra
yutoéti.

ARTIGU 43°

1. Enepora Conferéncia itlika indmati Convengao,
motovati komomopeovo kalihu koéti ou uha koéti
ra Convencao, poé¢hane ava akoti akutikoko yara
inamatike Convengao:

a) Poéhuti membru, ituke inamati Convengao,
komomati apétimo direituna, akoti topikdati kuteati
koéku yutoéti xoko artigu 39, yara Convenc¢ao, usod
koyéti éto’okea pahukoti, itea turixdpune ra inamati
Convengao.

b) Turixeovoku ra Convengdo Usotine, dkonemo
mihe’6 akoe motovati yitho’ixeovo ra memburu.
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2. Enepora Convengdo koyeanemo konokea
ikd’itukexeovo okondkovo xapakuke kopénotihiko
ko’itukeati, enepd’oxo akonemakamo omdtova
yuho’ixeovo mémbruna.

ARTIGU 44°

Enepone kixoku yutdéxeovo ra Convengdo xdko
emd’u engéle yoko Frances kutikokone kixoku
yutéxeovo kuteane kixd’ekone.
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RESOLUSAO ITUKE OIT KOYUHOTI
KOPENOTIHIKO YOKO TRIBUHIKO!

Enepone uha koeti houxdvoti ituke Organizacdo
Internacional do Trabalho:

Novokoxovone itikeovo Convengdo namukdpa
ra koyuhoti kopénotihiko yoko tribuhiko ya 1989
itukovo xoenae; yoko

Usone kixokonoku unatiyea dvea ra kopénotihiko,
vo’okuke esd’ikeovo indmati namukopati xoko
Convengao koyuthoti kopénotihiko yo tribuhiko (n°
107) ya 1957; yoko

Uséne isonéuti itukeovo hanati itukéti itukeino
kopénotihiko yoko akoti topi ko’iyeovoku tribuhiko
ko’6vokuti yara kiveu méum, kuteanemaka yara
poké’exake iti, motovati kotiu’ikea kixoku itikeovo
uha koeti kopénotihiko;

Huvo’6xoti motovati apeyea aplikasdona yoko
iko’itukexeokono ra indmapoti Convecao:

126 na junio 1989 itukovo xoenae itukopeokono.
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ITUKETI YARA KUVEU POKE’EXA UTI

1. Epemo membrunahiko hu kixea itikea emd’u
ra inamapoti Convengdo, yoko akotine hindkoku
kutipeokono.

2. Epemo pahiikotihiko huvd’oxea xapakuke
organizasdo yoko instituisdo yara poké’exake Tti
yoko xapakuke xanéhiko kaha’ati.

3. Epemo pahukotihiko yoko organizasiona
ko’ituketihiko ~ yoko  ko’ituketihiko  turixea
yuhoixeokoko ne xanéhiko kaha’ati aplikasdo
ra inamapoti Convengdo yoko kixokumo
kotiuikeovo aplikasdona, yoko kdmeokono emo’u
ra kopénotihiko yoko tribuhiko koeku iséneu
xokdyokera Convengao.

4. Epemo pahukotihiko yoko organizasdona
patarauxati yoko ko’ituketihiko konokea itikea
programa motovati ihikaxea, kaha’ine kixokokoti
maka uhd akoene éxea ra inamapoti Convencao,
koanemaka po’inuhiko programa kuteati:

a) Koyuhopetihiko 6voku koyuhodti yoko itukovoke
ne Convencao;

b) Eyekouti, kixoku koeku ikd’itukexeokono ra
Convencao;
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c) Houxoévoti motovati koythoyeokono koane
unatiyea ¢éxeokono yoko iko’itukexeokono ra
inamapoti Convengao.

ITUKETI YARA UHA KOEKTI KUVEU MEUM

5. Epemokonoa uha koeti organizagdo yara kuveu
méum kuteati yutoeti yara Convensdoke konokea
huvo’oxea koekuti itdoponone ya tiuketinake,
motovati itiGkea ra ituketihiko itdkevo ne
Convengao, ya xoko péhutihiko ihaxakoku, koane
konokoa huvd’oxea ra Secretaria Internacional do
Trabalho, motovati akoyea atiui.

ITUKETI XOKO OIT

6. Epemokonoa ra Conselho de Administragio da
Secretaria Internacional do Trabalho, ixiko’okea
xokoyoke ra hanaiti pahukoti koekuti itoponone
tiuketinake, konokoamaka yutéxea ra épemone
motovati apeyea tiuketi koane iyéonoakuhikomo
kuteati:

a) Itukdanemo ra indmapoti Convencdo kuteane
thaxakoku yonokuhiko;

b) Huvod’oxea pahukotihiko motovati pihea tumune
kahaine kixoti kopéhotihiko yoko tribuhiko;
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c) Uso kixoixinoa organizasdona xan¢hiko kaha’ati
éxea yutoeti xokoyoke ra Convengdo, kuteane
poinuhiko yutoeti ituke ra Convengao na OIT motovati
éxea pondvoku koane esa’ikeokoko éxonehiko;

d) Kaxundkoti yuhoixeokoko pahukoti yoko
organizasdona patarduxoti yoko ko’ituketihiko
koyuhoti itikovoke ne yutoeti ya xoko Convengao,
kaha’ine kixoti organizasdo yoko instituisdona
xanéhiko kaha’ati éxea yutoeti xoko Convengao;

e) Konokoati heu kixea ihikaxeova kuteati koeku
yutoeti xoko artigu 19 xoko Constituisdona OIT,
koyuhoti koeku itukehiko membruna motovati
itikeokono ra indmapoti Convengao.

f) Itukoati, komomati yoko exdkoati uha koeti xane
ra yutoeti, y¢’akeye, yoko koyuhoti kixoku ovea
ra xan¢hiko kaha’ati éxea ra yutoeti yoko ukeaku
apeinoatihiko.

g) Ipihoati tumuné programahiko yoko projetuhiko,
huvo’6xoti motovati itukea Ttnati xapakuke
xanéhiko kaha’ati, maka akipane poperévokoti
yoko 4ako’oyea koitikekuti.  Enepora itukéti
konokoti usaixeovo xoko yutoeti kixoku apeyea
ra koitikekuti maka avane tiuketi, pihdne tumuné
maka avane ihikauvoti ya profissdoke, koane
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¢éxane itukea akoti topi ko’iyeovoku itukéti, yoko
industriake, programanahiko itukéti pahoe ra
pahtikotihiko koane xané kixea inamati exoneti.
Enepora programahiko konokoti akoyea topi
ukeakuhiko huvo’6xoati kuteati koeku tiuketi.

Resolucao itukopovoti ya 26 na junio 1989 itukdvo
xoenae ya Conferéncia Internacional do Trabalho,
ya 76" k&’iyea houxovoti.
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INTRODUCAO

Desde a sua criagdo, em 1919, a Organiza-
¢do Internacional do Trabalho (OIT) tem con-
siderado, entre suas principais preocupagdes, a
situagdo das chamadas “populagdes indigenas”
que representavam parte da forga de trabalho nos
dominios coloniais.

Em 1921, a OIT deu inicio a uma série de
estudos sobre as condicdes de trabalho dessas po-
pulagdes e, em 1926, instituiu uma Comissao de
Peritos em Trabalho Indigena para dar continuidade
aos trabalhos ja iniciados e emitir recomendagoes
com vistas a ado¢ao de normas internacionais sobre
a matéria.

Desses estudos resultaram diversas Con-
vengdes, entre as quais destaca-se a de n° 29, sobre
Trabalho Forgado (1930). A II Guerra Mundial e o
ambiente conturbado que a precedeu interrompe-
ram esses esforcos, que s6 foram retomados apds
o conflito e deram origem a Convengao n° 107, de
1957. O documento tratava especificamente de po-
pulacdes indigenas e tribais, sobretudo de seus di-
reitos a terra e de suas condi¢des de trabalho, satde
e educacao.



Embora tenha representado uma primeira
tentativa de se codificar, em um instrumento le-
gal de ambito internacional, os direitos fundamen-
tais desses povos, graves problemas persistiram,
inclusive em ex-colonias que haviam se tornado
independentes, principalmente em decorréncia do
tratamento diferente que recebiam em relagdo ao
dispensado aos demais segmentos da populagdo
nacional.

No bojo da revolucdo social e cultural que
ocorreu em quase todo o mundo nas décadas de
1960 e 1970, os povos indigenas e tribais também
despertaram para a realidade de suas origens étnicas
e culturais e, consequentemente, para seu direito de
serem diferentes sem deixarem de ser iguais.

Conscientes de sua importancia e sob a
orientagdo de solidas organizacdes de promocao
de seus interesses e protecao de seus direitos, esses
povos passaram a assumir, eles proprios, o direito
de reivindicar, acima de tudo, sua identidade étnica,
cultural, econdmica e social, rejeitando, inclusive,
serem chamados de “populagdes”.

A propria Convengao n° 107, até entdo con-
siderada um marco historico no processo de eman-
cipagdo social dos povos indigenas, passou a ser
criticada por suas tendéncias integracionistas e pa-



ternalistas, fato admitido pelo proprio Comité de
Peritos que, em 1986, considerou-a obsoleta e sua
aplicagdo inconveniente no mundo moderno.

Sensivel a essas criticas e atento as rapidas
transformacoes sociais do mundo atual, o Conselho
de Administragdo incluiu uma proposta de revisao
da Conven¢ao n° 107 na pauta das Conferéncias
Internacionais do Trabalho de 1988 e 1989, com
vistas a garantir a preservacao e sobrevivéncia dos
sistemas de vida dos povos indigenas e tribais e sua
ativa e efetiva participacdo no planejamento e exe-
cugdo de projetos que lhes dissessem respeito.

A Convengado n° 169, sobre povos indigenas
e tribais, adotada na 76* Conferéncia Internacional
do Trabalho em 1989, revé a Convengao n° 107. Ela
constitui o primeiro instrumento internacional vin-
culante que trata especificamente dos direitos dos
povos indigenas e tribais.

A Convencao aplica-se a povos em paises
independentes que sdao considerados indigenas pelo
fato de seus habitantes descenderem de povos da
mesma regido geografica que viviam no pais na
época da conquista ou no periodo da colonizagio
e de conservarem suas proprias instituicdes sociais,
econdmicas, culturais e politicas. Aplica-se, tam-
bém, a povos tribais cujas condigdes sociais, cultu-



rais e economicas os distinguem de outros segmen-
tos da populagdo nacional.

A autoidentidade indigena ou tribal ¢ uma
inovac¢ao do instrumento, ao institui-la como crité-
rio subjetivo, mas fundamental, para a defini¢cao dos
povos sujeito da Convengao, isto €, nenhum Estado
ou grupo social tem o direito de negar a identidade a
um povo indigena ou tribal que como tal ele proprio
se reconheca.

Os conceitos basicos que norteiam a interpre-
tagdo das disposicoes da Convengdo sao a consulta
e a participagdo dos povos interessados e o direito
desses povos de definir suas proprias prioridades
de desenvolvimento na medida em que afetem suas
vidas, crengas, instituicdes, valores espirituais e a
propria terra que ocupam ou utilizam.

r

Outra inovagdo ¢ a distingdo adotada na
Convengao entre o termo “populacdes”, que deno-
ta transitoriedade e contingencialidade, e o termo
“povos”, que caracteriza segmentos nacionais com
identidade e organizacdo proprias, cOSmovisao es-
pecifica e relagdo especial com a terra que habitam.
Na interpretacdo das disposi¢des do instrumento, o
emprego do termo “povos”, nessa acepgao, limita-
-se exclusivamente ao ambito das competéncias da
OIT, sem nenhuma implicacdo que possa contradi-



zer ou contrariar outras possiveis acepgdes previs-
tas no Direito Internacional.

A Convencao dedica uma especial atengdo a
relacdo dos povos indigenas e tribais com a terra ou
territorio que ocupam ou utilizam de alguma forma,
principalmente aos aspectos coletivos dessa relagdo.
E nesse enfoque que a Convengao reconhece o direito
de posse e propriedade desses povos e preceitua medi-
das a serem tomadas para salvaguardar esses direitos,
inclusive sobre terras que, como observado em deter-
minados casos, ndo sejam exclusivamente ocupadas
por eles, mas as quais tenham, tradicionalmente, tido
acesso para suas atividades e subsisténcia.

Os povos ndmades ou itinerantes sdo também
objeto de aten¢do da Convencao, que, além de re-
conhecer seu direito aos recursos naturais das terras
que ocupam, garante-lhes o direito de utilizé-los,
administra-los e conserva-los.

A nova Convengdo assegura aos povos indi-
genas e tribais igualdade de tratamento e de opor-
tunidades no pleno exercicio dos direitos humanos
e liberdades fundamentais, sem obstaculos ou dis-
criminagdo ¢ nas mesmas condi¢gdes garantidas aos
demais povos.

E nesse entendimento que a Convengao, no
ambito da competéncia da OIT, insta os governos



a garantirem a esses povos os direitos e principios
fundamentais do trabalho ¢ as mesmas condigoes de
trabalho decente e justica social desfrutadas pelos
demais trabalhadores, como o direito a igualdade de
tratamento e de oportunidades, a liberdade sindical e
ao reconhecimento efetivo do direito de negociagdo
coletiva e de ndo estarem sujeitos, por divida, a tra-
balho for¢ado ou escravo, assim como a protegao de
suas criangas contra quaisquer formas de exploragao.

Ao ratificarem a Convencdo, os Estados
membros comprometem-se a adequar sua legisla-
¢do e praticas nacionais a seus termos e disposi¢des
e a desenvolver acdes com vistas a sua aplica¢ao
integral. Assumem também o compromisso de in-
formar periodicamente a OIT sobre a aplicagao da
Convencao e de acolher observagoes e recomenda-
coes dos orgaos de supervisao da Organizagdo.

Ao ratificar a Convengao em julho de 2002,
o Brasil, que além de Estado membro da OIT ¢
um dos dez paises com assento permanente no seu
Conselho de Administra¢do, aderiu ao instrumento
de Direito Internacional mais abrangente para essa
matéria, que procura garantir aos povos indigenas
e tribais os direitos minimos de salvaguardar suas
culturas e identidade no contexto das sociedades
que integram, se assim desejarem.
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A presente publicagdo comemora a entrada
em vigor da Convengdo n° 169 no Brasil, em julho
de 2003, um ano apos sua ratificagdo. Sua divulga-
¢do no idioma portugués contribuird para uma me-
lhor compreensdo, no ambito nacional, de um texto
fundamental para os povos indigenas do Brasil e, no
plano internacional, para a promocao dos direitos e
principios fundamentais dos povos indigenas e tri-
bais de todo o mundo.

Christian Ramos
Especialista da OIT em Povos Indigenas

Lais Abramo
Diretora do Escritorio da OIT no Brasil



CONFERENCIA INTERNACIONAL
DO TRABALHO

Convencao n° 169 da OIT
sobre povos indigenas e tribais

A Conferéncia Geral da Organizagao In-
ternacional do Trabalho,

Convocada em Genebra pelo Conselho de
Administracdo da Organizag¢do Internacional do
Trabalho e reunida na mesma cidade em 7 de junho
de 1989 em sua Septuagésima Sexta Reunido, ¢

Observando as normas internacionais pre-
-vistas na Convengdo e na Recomendagdo sobre
populagoes indigenas e tribais de 1957, e

Evocando os termos da Declaragdo Universal
dos Direitos Humanos, do Pacto Internacional dos
Direitos Economicos, Sociais e Culturais, do Pacto
Internacional dos Direitos Civis e Politicos e dos
muitos instrumentos internacionais sobre preven-
¢do da discriminagdo, e

Considerando a evolugdo do Direito Interna-
cional desde 1957 e desdobramentos ocorridos na
situacdo de povos indigenas e tribais em todas as
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regides do mundo, em decorréncia dos quais consi-
derou adequado adotar novas normas internacionais
sobre a matéria, com vistas a corrigir a orientagcdo
assimilacionista das normas anteriores, €

Reconhecendo as aspiragdes desses povos de
assumir o controle de suas préprias instituigdes e for-
mas de vida e de seu desenvolvimento econdmico
e de manter e fortalecer suas identidades, linguas e
religides no ambito dos Estados nos quais vivem, e

Observando que, em diversas partes do mun-
do, esses povos nao tém condicdes de gozar de seus
direitos humanos fundamentais na mesma medida
que o resto da populagdo dos Estados nos quais vi-
vem e que, em muitos casos, tem-se observado um
processo de erosdo de suas leis, valores, costumes e
perspectivas, e

Chamando atengao para as importantes con-
tribuicdes de povos indigenas e tribais para a di-
versidade cultural e a harmonia social e ecologica
da humanidade e para a cooperagdo e entendimento
internacionais, e

Observando que as disposigoes apresentadas
a seguir foram estabelecidas em regime de colabo-
racdo com as Nacdes Unidas, a Organizagdo das
Nagoes Unidas para a Agricultura e a Alimentagao,
a Organizagao das Nagoes Unidas para a Educacao,
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a Ciéncia e a Cultura e a Organizagdo Mundial da
Saude, bem como com o Instituto Interamerica-
no do Indio, em niveis adequados e em suas res-
pectivas areas de atuacdo, e que ha uma proposta
para que essa cooperagao seja mantida no sentido
de promover e garantir a aplicacao dessas disposi-
coes, e

Ap6s ter decidido adotar determinadas pro-
postas de revisdo parcial da Convengao sobre popu-
lagdes indigenas e tribais de 1957 (n° 107), matéria
que constituiu o quarto item da pauta da Sessao, e

Apo6s determinar que essas propostas devem
assumir a forma de uma Convengdo internacional
resultante de uma revisdo da Convencao sobre po-
pulacdes indigenas e tribais de 1957;

adota, neste vigésimo sétimo dia de junho do
ano de mil novecentos e oitenta e nove, a seguin-
te Convengdo, que podera ser chamada Convengao
sobre povos indigenas e tribais de 1989:
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PARTE I - POLITICA GERAL

ARTIGO 1°

1. A presente Convengao aplica-se a;

a) povos tribais em paises independentes cujas con-

b)

digdes sociais, culturais e econdmicas os distin-
gam de outros segmentos da comunidade nacio-
nal e cuja situagdo seja regida, total ou parcial-
mente, por seus proprios costumes ou tradigdes
ou por uma legislagao ou regulacdes especiais;

povos em paises independentes considerados
indigenas pelo fato de descenderem de popula-
¢Oes que viviam no pais ou regido geografica na
qual o pais estava inserido no momento da sua
conquista ou colonizacdo ou do estabelecimen-
to de suas fronteiras atuais e que, independente
de sua condi¢do juridica, mantém algumas de
suas proprias instituicdes sociais, econdmicas,
culturais e politicas ou todas elas.

2. A autoidentificacdo como indigena ou tribal de-
vera ser considerada um critério fundamental para a
definicdo dos grupos aos quais se aplicam as dispo-
si¢oes da presente Convengao.

3. A utilizagdo do termo povos na presente Conven-
¢do ndo devera ser interpretada no sentido de acar-
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retar qualquer implicacdo no que se refere a direitos
que possam ser conferidos ao termo no ambito do
Direito Internacional.

ARTIGO 2°

1. Os governos terao a responsabilidade de desen-
volver, com a participagdo dos povos interessados,
uma agdo coordenada e sistematica para proteger
seus direitos e garantir respeito a sua integridade.

2. Essa agdo incluira medidas para:

a) garantir que os membros desses povos se bene-
ficiem, em condicdes de igualdade, dos direitos
e oportunidades previstos na legislagdo nacional
para os demais cidadaos;

b) promover a plena realizagao dos direitos sociais,
econdmicos e culturais desses povos, respeitan-
do sua identidade social e cultural, seus costu-
mes e tradi¢des e suas institui¢oes;

¢) ajudar os membros desses povos a eliminar
quaisquer disparidades socioecondmicas entre
membros indigenas e demais membros da co-
munidade nacional de uma maneira compativel
com suas aspiracdes e estilos de vida.
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ARTIGO 3°

1. Os povos indigenas e tribais desfrutardo ple-
namente dos direitos humanos e das liberdades
fundamentais sem qualquer impedimento ou dis-
criminac¢do. As disposi¢des desta Convencao de-
verdo ser aplicadas sem discriminagdo entre os
membros do género masculino e feminino desses
povos.

2. Nédo devera ser empregada nenhuma forma de
forca ou coercdo que viole os direitos humanos ¢ as
liberdades fundamentais desses povos, inclusive os
direitos previstos na presente Convengao.

ARTIGO 4°

1. Medidas especiais necessarias deverao ser ado-
tadas para salvaguardar as pessoas, instituicoes,
bens, trabalho, culturas e meio ambiente desses
povos.

2. Essas medidas especiais nao deverao contrariar a
vontade livremente expressa desses povos.

3. O exercicio, sem discriminagdo, dos direitos ge-
rais da cidadania ndo devera ser, de maneira algu-
ma, prejudicado por tais medidas especiais.



ARTIGO 5°

Na aplicacdo das disposi¢des da presente
Convencao:

a) os valores e praticas sociais, culturais, religiosos
e espirituais desses povos deverao ser reconhe-
cidos e a natureza dos problemas que enfrentam,
como grupo ou como individuo, devera ser devi-
damente tomada em consideragao;

b) a integridade dos valores, praticas e institui¢des
desses povos devera ser respeitada;

c) Politicas para mitigar as dificuldades enfrentadas
por esses povos, diante das novas condi¢des de
vida e trabalho, deverdo ser adotadas;

ARTIGO 6°

1. Na aplicagdo das disposi¢des da presente Con-
vengdo, os governos deverao:

a) consultar os povos interessados, por meio de pro-
cedimentos adequados e, em particular, de suas
institui¢des representativas, sempre que sejam
previstas medidas legislativas ou administrati-
vas suscetiveis de afeta-los diretamente;

b) criar meios pelos quais esses povos possam par-
ticipar livremente, ou pelo menos na mesma me-
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dida assegurada aos demais cidaddos, em todos
os niveis decisorios de institui¢cdes eletivas ou
orgdos administrativos responsaveis por politi-
cas e programas que lhes afetem;

c) estabelecer meios adequados para o pleno de-
senvolvimento das instituigdes ¢ iniciativas pro-
prias desses povos e, quando necessario, dispo-
nibilizar os recursos necessarios para esse fim.

2. As consultas realizadas em conformidade com o
previsto na presente Convengao deverao ser condu-
zidas de boa-fé e de uma maneira adequada as cir-
cunstancias, no sentido de que um acordo ou con-
sentimento em torno das medidas propostas possa
ser alcangado.

ARTIGO 7°

1. Os povos interessados terdo o direito de definir
suas proprias prioridades no processo de desenvolvi-
mento na medida em que afete sua vida, crencas, ins-
tituigdes, bem-estar espiritual e as terras que ocupam
ou usam para outros fins, e de controlar, na maior
medida possivel, seu proprio desenvolvimento eco-
ndmico, social e cultural. Além disso, eles partici-
pardo da formulacdo, implementagdo e avaliacao de
planos e programas de desenvolvimento nacional e
regional que possam afeta-los diretamente.
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2. A melhoria das condigdes de vida e de trabalho e
dos niveis de satde e educagdo dos povos interessa-
dos, com sua participagdo e cooperacdo, devera ser
considerada uma prioridade nos planos gerais de de-
senvolvimento econdmico elaborados para as regioes
nas quais vivem. Projetos especiais de desenvolvi-
mento para essas regides deverdo ser também con-
cebidos de uma maneira que promova essa melhoria.

3. Sempre que necessario, os governos garantirdo a
realiza¢do de estudos, em colaboragdo com os povos
interessados, para avaliar o impacto social, espiritu-
al, cultural e ambiental das atividades de desenvol-
vimento planejadas sobre eles. Os resultados desses
estudos deverdo ser considerados critérios funda-
mentais para a implementagao dessas atividades.

4. Os governos deverdo tomar medidas, em regi-
me de cooperagdo com os povos interessados, para
proteger e preservar o meio ambiente nos territorios
habitados por eles.

ARTIGO 8°

1. Naaplicacao da legislagdo nacional aos povos in-
teressados, seus costumes ou leis consuetudinarias
deverao ser levados na devida consideracao.
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2. Esses povos terdo o direito de manter seus cos-
tumes e institui¢des, desde que nao sejam incom-
pativeis com os direitos fundamentais previstos
no sistema juridico nacional e com direitos hu-
manos internacionalmente reconhecidos. Sempre
que necessario, deverdo ser estabelecidos proce-
dimentos para a solugdo de conflitos que possam
ocorrer na aplicagao desse principio.

3. A aplicagdo dos pardgrafos 1" e 2° deste artigo
nao impedird que membros desses povos exercitem
os direitos assegurados a todos os cidadaos e assu-
mam as obrigagdes correspondentes.

ARTIGO 9°

1. Desde que sejam compativeis com o sistema
juridico nacional e com direitos humanos interna-
cionalmente reconhecidos, os métodos tradicio-
nalmente adotados por esses povos para lidar com
delitos cometidos por seus membros deverdo ser
respeitados.

2. Os costumes desses povos, sobre matérias pe-
nais, deverdo ser levados em consideracdo pelas
autoridades e tribunais no processo de julgarem
esses casos.
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ARTIGO 10

1. No processo de impor sangdes penais pre-vistas
na legislacdo geral a membros desses povos, suas
caracteristicas econdmicas, sociais e culturais deve-
rdo ser levadas em consideracao.

2. Devera ser dada preferéncia a outros métodos de
puni¢do que nao o encarceramento.

ARTIGO 11

A imposi¢ao de servigos pessoais compul-
sorios de qualquer natureza, remunerados ou néo,
a membros dos povos interessados devera ser proi-
bida e passivel de punigdo legal, exceto nos casos
previstos na lei para todos os cidadaos.

ARTIGO 12

Os povos interessados deverdo ser protegidos
contra a violagdo de seus direitos e deverdo poder
mover agoes legais, individualmente ou por meio de
seus Orgaos representativos, para garantir a prote¢ao
efetiva de tais direitos. Medidas deverdo ser tomadas
para garantir que os membros desses povos possam
compreender e se fazer compreender em processos
legais, disponibilizando-se para esse fim, se necessa-
rio, intérpretes ou outros meios eficazes.
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PARTE II - TERRA

ARTIGO 13

1. Na aplicagdo das disposi¢cdes desta Parte da
Convengao, 0s governos respeitardo a importancia
especial para as culturas e valores espirituais dos
povos interessados, sua relagdo com as terras ou
territorios, ou ambos, conforme o caso, que ocupam
ou usam para outros fins e, particularmente, os as-
pectos coletivos dessa relacao.

2. O uso do termo terras nos artigos 15 e 16 incluira
o conceito de territorios, que abrange todo o am-
biente das areas que esses povos ocupam ou usam
para outros fins.

ARTIGO 14

1. Os direitos de propriedade e posse de terras
tradicionalmente ocupadas pelos povos interessa-
dos deverdo ser reconhecidos. Além disso, quan-
do justificado, medidas deverdo ser tomadas para
salvaguardar o direito dos povos interessados de
usar terras ndo exclusivamente ocupadas por eles
as quais tenham tido acesso tradicionalmente para
desenvolver atividades tradicionais e de subsistén-
cia. Nesse contexto, a situagdo de povos ndmades
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e agricultores itinerantes devera ser objeto de uma
atenc¢do particular.

2. Os governos tomardo as medidas necessarias
para identificar terras tradicionalmente ocupadas
pelos povos interessados e garantir a efetiva prote-
¢do de seus direitos de propriedade e posse.

3. Procedimentos adequados deverao ser estabele-
cidos no ambito do sistema juridico nacional para
solucionar controvérsias decorrentes de reivindi-
cacdes por terras apresentadas pelos povos inte-
ressados.

ARTIGO 15

1. O direito dos povos interessados aos recursos
naturais existentes em suas terras devera gozar de
salvaguardas especiais. Esses direitos incluem o
direito desses povos de participar da utilizacdo,
administracdo e conservagao desses recursos.

2. Em situagdes nas quais o Estado retém a pro-
priedade dos minerais ou dos recursos do subsolo
ou direitos a outros recursos existentes nas terras,
os governos estabelecerdo ou manterdo procedi-
mentos pelos quais consultardo estes povos para
determinar se seus interesses seriam prejudicados,
e em que medida, antes de executar ou autorizar
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qualquer programa de exploracdo desses recursos
existentes em suas terras. Sempre que for possivel,
os povos participardo dos beneficios proporcio-
nados por essas atividades e receberdo indeni-
zacdo justa por qualquer dano que sofram em de-
corréncia dessas atividades.

ARTIGO 16

1. Sujeito ao disposto nos proximos paragrafos do
presente artigo, os povos interessados nao deverdo
ser retirados das terras que ocupam.

2. Quando a retirada e o reassentamento desses
povos forem considerados necessarios como uma
medida excepcional, eles s6 serdo realizados com
seu livre consentimento e conhecimento. Nao sendo
possivel obter seu consentimento, essa transferén-
cia s6 sera realizada apds a conclusdo dos procedi-
mentos adequados previstos na lei nacional, inclu-
sive apos consultas publicas, conforme o caso, nas
quais os povos interessados tenham oportunidades
de ser efetivamente representados.

3. Sempre que possivel, esses povos terdo o direi-
to de retornar as suas terras tradicionais tao logo
deixem de existir as razdes que fundamentaram sua
transferéncia.
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4. Quando esse retorno nao for possivel, como defi-
nido em acordo ou, na falta de um acordo, por meio
de procedimentos adequados, esses povos deve-
rdo receber, sempre que possivel, terras de quali-
dade e situacdo juridica pelo menos iguais as das
terras que ocupavam anteriormente e que possam
satisfazer suas necessidades presentes e garantir
seu desenvolvimento futuro. Quando os povos in-
teressados manifestarem preferéncia por receber
uma indenizagdo em dinheiro ou espécie, essa inde-
nizacao devera ser adequadamente garantida.

5. Pessoas transferidas de uma terra para outra de-
verdo ser plenamente indenizadas por qualquer per-
da ou dano.

ARTIGO 17

1. Procedimentos estabelecidos pelos povos inte-
ressados para a transmissao de direitos sobre a terra
entre seus membros deverao ser respeitados.

2. Os povos interessados deverdo ser sempre con-
sultados ao se considerar sua capacidade de alienar
suas terras ou de outra maneira transmitir seus di-
reitos fora de suas comunidades.

3. Deverdo ser tomadas medidas para impedir que
pessoas alheias a esses povos tirem proveito de seus
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costumes ou do desconhecimento das leis por parte
de seus membros para assumir a propriedade, posse
ou uso de terras que lhes pertencam.

ARTIGO 18

San¢des adequadas devem ser estabelecidas
em lei contra a intrusdo ou uso nao autorizado de
terras dos povos interessados e os governos toma-
rdo medidas para impedir a ocorréncia de delitos
dessa natureza.

ARTIGO 19

Os programas agrarios nacionais garantirdo
aos povos interessados 0 mesmo tratamento conce-
dido aos demais segmentos da popula¢do por meio
das seguintes medidas:

a) disponibilizando mais terras a esses povos quan-
do as areas que ocupam ndo forem suficientes
para lhes garantir meios essenciais para uma
existéncia normal ou acomodar seu crescimento
demografico;

b) disponibilizando os meios necessarios para pro-
mover o desenvolvimento das terras que esses
povos ja possuem.
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PARTE III - CONTRATACAO E
CONDICOES DE EMPREGO

ARTIGO 20

1. Os governos adotardo, no ambito das leis e das
regulagdes nacionais e em cooperagdo com 0s po-
vos interessados, medidas especiais para garantir
uma protecao efetiva a trabalhadores pertencentes
a esses povos no seu processo de contratagdo e con-
dicdes de emprego, caso nao estejam efetivamente
protegidos pela legislacdo aplicavel aos trabalhado-
res em geral.

2. Os governos tomardo todas as medidas possi-
veis para prevenir qualquer discriminacdo entre
trabalhadores pertencentes aos povos interessados
e outros trabalhadores, particularmente no que se
refere:

a) a admissdo ao emprego, inclusive a empregos
qualificados ¢ a medidas de promogao e ascen-
s30 no emprego;

b) a remuneragao igual por trabalho de igual valor;

c) a assisténcia médica e social, seguranca e satde
ocupacionais, todos os beneficios da seguridade
social e demais beneficios decorrentes do em-
prego, bem como moradia;
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d) ao direito de associacdo sindical e liberdade de
participagdo em qualquer atividade sindical lici-
ta e ao direito de assinar acordos coletivos com
empregadores ou organiza¢des de empregadores.

3. As medidas adotadas garantirdo, em particular:

a) que trabalhadores pertencentes aos povos in-
teressados, inclusive trabalhadores sazonais,
eventuais ¢ migrantes empregados na agricultu-
ra ou em outras atividades, bem como pessoas
empregadas por contratantes de mao de obra,
gozem da protegdo garantida pela legislagao
e pratica nacionais a outros trabalhadores das
mesmas categorias e setores e sejam plenamente
informados a respeito dos direitos previstos na
legislacao trabalhista e dos meios disponiveis
para reparar direitos violados;

b) que trabalhadores pertencentes a esses povos nao
sejam submetidos a condigdes de trabalho peri-
g0s0s a sua saude, particularmente em decorrén-
cia de exposi¢do a pesticidas ou outras substan-
cias toxicas;

¢) que trabalhadores pertencentes a esses povos nao
sejam submetidos a sistemas coercitivos de con-
tratacdo, inclusive a trabalho escravo e a outras
formas de servidao por divida;
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d) que trabalhadores pertencentes a esses povos
gozem de igualdade de oportunidades e tratamento
no emprego para homens e mulheres e de protecio
contra assédio sexual.

4. Atencao especial devera ser dada a criacdo de
servigos adequados de inspegdo do trabalho em re-
gides nas quais trabalhadores pertencentes aos po-
vos interessados assumam empregos assalariados,
visando garantir a observancia das disposi¢des con-
tidas nesta Parte da presente Convengao.
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PARTE IV - FORMACAO PROFISSIONAL,
ARTESANATO E INDUSTRIAS RURAIS

ARTIGO 21

Os membros dos povos interessados gozarao
de oportunidades de formagao profissional pelo me-
nos iguais as disponiveis aos demais cidaddos.

ARTIGO 22

1. Medidas deverdo ser adotadas para promover a
participagdo voluntaria de membros dos povos in-
teressados em programas de formacao profissional
de aplicagdo geral.

2. Quando programas existentes de formagao pro-
fissional de aplicagdo geral ndo satisfizerem as ne-
cessidades especiais dos povos interessados, os go-
vernos garantirdo, com a participacao desses povos,
a disponibilidade de programas e meios especiais
de formagao.

3. Todos os programas especiais de formagdo de-
verdo basear-se no ambiente econémico, condigdes
sociais e culturais e necessidades praticas dos povos
interessados. Quaisquer estudos para esse fim deve-
rdo ser realizados em cooperacdo com esses povos,
que deverdo ser consultados sobre a organizagado
e o funcionamento desses programas. Sempre que
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viavel, esses povos assumirdo progressivamente a
responsabilidade pela organizagdo e funcionamento
desses programas especiais de formagao, se assim
decidirem.

ARTIGO 23

1. Atividades artesanais, induastrias rurais € comu-
nitarias e atividades tradicionais e de subsisténcia
dos povos interessados, como a caga, a pesca, a
caca com armadilhas e o extrativismo, deverdo
ser reconhecidas como fatores importantes para
a manutencdo de sua cultura e para a sua autos-
suficiéncia e desenvolvimento econdmico. Com a
participacdo desses povos e sempre que possivel,
os governos tomardo as medidas necessarias para
garantir que essas atividades sejam incentivadas e
fortalecidas.

2. Quando solicitada pelos povos interessados, de-
vera ser prestada assisténcia técnica e financeira
adequada sempre que possivel, levando-se em con-
sideracdo as técnicas tradicionais e as caracteristi-
cas culturais desses povos, bem como a importancia
do desenvolvimento sustentavel e equitativo.
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PARTE V — SEGURIDADE
SOCIALE SAUDE

ARTIGO 24

Esquemas de seguridade social deverdo ser
progressivamente ampliados para beneficiar os po-
vos interessados e disponibilizados a eles sem ne-
nhuma discriminagao.

ARTIGO 25

1. Os governos tomardo as medidas necessarias
que garantam que servi¢os de satde adequados
sejam disponibilizados aos povos interessados ou
que eles sejam dotados dos recursos necessarios
para desenvolver e prestar esses servigos sob sua
propria responsabilidade e controle para que pos-
sam desfrutar do maior nivel possivel de satde fi-
sica e mental.

2. Na maior medida possivel, os servicos de satide
deverdo ser baseados na comunidade. Esses ser-
vigos deverdo ser planejados e administrados em
cooperagdo com os povos interessados e levarse-a
em consideragdo suas condi¢des econdmicas, geo-
gréficas, sociais e culturais, bem como seus méto-
dos tradicionais de preven¢ado, praticas curativas e
medicamentos.
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3. O sistema de assisténcia de saude dard pre-
feréncia a formagdo e contratacdo de pessoal de
saude da comunidade local e enfocara a prestacdo
de servigos de assisténcia primaria, mantendo, ao
mesmo tempo, vinculos estreitos com outros niveis
de assisténcia de saude.

4. A prestagdo desses servigos de saude devera ser
articulada a outras medidas sociais, economicas e
culturais adotadas no pais.

34



PARTE VI - EDUCACAO E
MEIOS DE COMUNICACAO

ARTIGO 26

Medidas deverdo ser tomadas para garantir
que os membros dos povos interessados tenham a
oportunidade de adquirir uma educagao em todos os
niveis pelo menos em condi¢des de igualdade com
a comunidade nacional.

ARTIGO 27

1. Os programas e servi¢os educacionais con-
cebidos para os povos interessados deverao ser de-
senvolvidos e implementados em cooperagdo com
eles para que possam satisfazer suas necessidades
especiais e incorporar sua historia, conhecimentos,
técnicas e sistemas de valores, bem como promover
suas aspiragdes sociais, economicas e culturais.

2. A autoridade competente garantira a formacgao
de membros dos povos interessados e sua participa-
¢do na formulacdo e implementagdao de programas
educacionais com vistas a transferir-lhes, progres-
sivamente, a responsabilidade pela sua execucdo,
conforme a necessidade.

3. Além disso, os governos reconhecerdo o direito
desses povos de criar suas proprias institui¢des ¢ sis-

35



temas de educagdo, desde que satisfagcam normas mi-
nimas estabelecidas pela autoridade competente em
regime de consulta com esses povos. Recursos ade-
quados deverdo ser disponibilizados para esse fim.

ARTIGO 28

1. Sempre que viavel, as criangas dos povos interes-
sados deverdo aprender a ler e escrever na sua pro-
pria lingua indigena ou na lingua mais comumente
falada no seu grupo. Quando isso ndo for possivel,
as autoridades competentes consultardo esses povos
com vistas a adotar medidas que permitam a conse-
cucdo desse objetivo.

2. Medidas adequadas deverdo ser tomadas para
garantir que esses povos tenham a oportunidade de
se tornar fluentes na lingua nacional ou em um dos
idiomas oficiais do pais.

3. Medidas deverdo ser tomadas para preservar e
promover o desenvolvimento e a pratica das linguas
indigenas dos povos interessados.

ARTIGO 29

O ensino de conhecimentos e habilidades
gerais que permitam as criancas dos povos inte-
ressados participar plenamente, ¢ em condig¢des de
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igualdade, da vida de suas comunidades e da co-
munidade nacional devera ser um dos objetivos da
educacao oferecida a esses povos.

ARTIGO 30

1. Os governos adotardo medidas adequadas as tradi-
¢oes e culturas dos povos interessados, para que possam
tomar conhecimento de seus direitos e obrigacdes, prin-
cipalmente no campo do trabalho, das oportunidades
economicas, da educacdo e da satide, dos servigos so-
ciais e dos direitos decorrentes da presente Convengao.

2. Se necessario, isso devera ser feito por meio de
tradugoes escritas e dos meios de comunicacdo de
massa nos idiomas desses povos.

ARTIGO 31

Medidas de carater educacional deverdo ser
tomadas entre todos os setores da comunidade na-
cional, particularmente entre os que se mantém em
contato mais direto com os povos interessados, com
o objetivo de eliminar preconceitos que possam ter
em relacdo a esses povos. Para esse fim, esforcos
deverdo ser envidados para garantir que livros de
historia e outros materiais didaticos apresentem re-
latos equitativos, precisos e informativos das socie-
dades e culturas desses povos.
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PARTE VII - CONTATOS E COOPERACAO
ALEM-FRONTEIRAS

ARTIGO 32

Os governos tomardo medidas adequadas,
inclusive por meio de acordos internacionais, para
facilitar contatos e cooperagdo além-fronteiras en-
tre povos indigenas e tribais, inclusive atividades
nas areas econdmica, social, cultural, espiritual e
ambiental.
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PARTE VIII - ADMINISTRACAO

ARTIGO 33

1. A autoridade governamental responsavel pelas
questdes tratadas na presente Convengao garantira
a existéncia de instituigdes ou de outros mecanis-
mos adequados para administrar programas que
afetem os povos interessados e que essas institui-
¢des ou mecanismos disponham dos meios neces-
sarios para o pleno desempenho das fungdes a eles
designadas.

2. Esses programas incluirao:

a) o planejamento, coordenacdo, implementacgao
e avaliacdo, em cooperagdo com 0s povos in-
teressados, das medidas previstas na presente
Convengao;

b) a proposicao de medidas legislativas e de outra
natureza as autoridades competentes e a supervi-
sdo da aplicacao das medidas adotadas, em coo-
peragao com os povos interessados.
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PARTE IX — DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 34

A natureza ¢ alcance das medidas a serem
adotadas para dar cumprimento a presente Conven-
¢do deverao ser definidos com flexibilidade, levan-
do em consideragado as condigOes caracteristicas de
cada pais.

ARTIGO 35

A aplicacdo das disposic¢des da presente Con-
vencao ndo afetara adversamente direitos ¢ vanta-
gens garantidos aos povos interessados no ambito
de outras convengoes e recomendagdes, instrumen-
tos internacionais, tratados, leis nacionais, senten-
¢as, costumes ou acordos.
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PARTE X — DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 36

Esta Convengdo revisa a Convengao sobre
populagoes indigenas e tribais de 1957.

ARTIGO 37

As ratificagdes formais da presente Con-
vengdo deverdo ser comunicadas ao Diretor Geral
do Escritério da Organizagao Internacional do Tra-
balho para fins de registro.

ARTIGO 38

1. A presente Convengdo sera vinculante apenas
para os membros da Organizacdo Internacional do
Trabalho cujas ratificacdes tenham sido registradas
junto ao Diretor Geral.

2. Esta Convengdo entrard em vigor doze meses
apos a data na qual a ratificacdo de dois Membros
tenha sido registrada junto ao Diretor Geral.

3. Posteriormente, esta Convengao entrard em vigor
para qualquer Membro doze meses apos o registro
da sua ratificagdo.
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ARTIGO 39

1. Um Membro que tenha ratificado a presente Con-
vengdo podera denuncid-la ao final de um periodo
de dez anos contados da data da sua primeira en-
trada em vigor por meio de uma comunicagdo para
esse fim ao Diretor Geral do Escritério da Organi-
zacao Internacional do Trabalho para fins de regis-
tro. A denuncia ndo surtira efeito até um ano apoés a
data do seu registro.

2. Cada Membro que tenha ratificado esta Conven-
¢a0 e que, no prazo de um ano apds a expiracao do
periodo de dez anos mencionado no paragrafo ante-
rior, ndo tiver exercido o direito de denuncia previs-
to no presente artigo ficara obrigado a observar um
novo periodo de dez anos, apos o qual ele podera
denunciar esta Convencao ao final de cada periodo
de dez anos nos termos deste artigo.

ARTIGO 40

1. O Diretor Geral do Escritorio da Organizagdo
Internacional do Trabalho notificara todos os Mem-
bros da Organizacdo Internacional do Trabalho so-
bre o registro de todas as ratificacdes e dentincias
que lhe forem comunicadas pelos Membros da Or-
ganizagao.
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2. Ao notificar os Membros da Organizagao sobre o
registro da segunda ratificacdo comunicada a ele, o
Diretor Geral chamara a atencao dos Membros da
Organizagdo para a data na qual a presente Conven-
¢do entrara em vigor.

ARTIGO 41

O Diretor Geral do Escritério da Organizacao
Internacional do Trabalho comunicara ao Secretario
Geral das Nag¢des Unidas, para fins de registro nos
termos do Artigo 102 da Carta das Nag¢des Unidas,
todos os detalhes de todas as ratificacdes ¢ dentuin-
cias por ele registradas em conformidade com o dis-
posto nos artigos acima.

ARTIGO 42

Sempre que julgar necessario, o Conselho de
Administragdo do Escritorio da Organizacao Interna-
cional do Trabalho apresentara a Conferéncia Geral
um relatorio sobre a aplicagdo da presente Convengao
¢ examinara a conveniéncia de incluir a questao de sua
revisdo total ou parcial na pauta da Conferéncia.
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ARTIGO 43

1. Se a Conferéncia adotar uma nova Convengao
que revise total ou parcialmente a presente Conven-
¢do, ocorrera o seguinte, a menos que a nova Con-
ven¢do disponha em contrario:

a) a ratificagdo, por um Membro, da nova Conven-
¢do revisora implicara ipso jure a dentincia ime-
diata desta Convencao, ndo obstante o disposto
no artigo 39 acima, se e desde que a nova Con-
vencao revisora tenha entrado em vigor.

b) a partir da data em que entrar em vigor a nova
Convengao revisora, a presente Convengao ces-
sara de estar aberta a ratificacdo pelos Membros.

2. A presente Convengdo continuard em vigor em
qualquer hipétese, em sua forma e teor atuais, para
os Membros que a tenham ratificado, mas nao te-
nham ratificado a Convencao revisora.

ARTIGO 44

As versoes em inglés e francés do texto desta
Convencao sao igualmente auténticas.

44



RESOLUCAO REFERENTE A
ACAO DA OIT SOBRE POVOS
INDIGENAS E TRIBAIS!

A Conferéncia Geral da Organizacdo In-
ternacional do Trabalho,

Tendo adotado a Convengdo sobre povos indi-
genas e tribais de 1989,

Determinada a melhorar a situacdo e condi¢do
desses povos a luz das mudangas ocorridas desde a
adocdo da Convencdo sobre populagdes indigenas e
tribais (n® 107), em 1957,

Convencida da contribuicao essencial dos po-
vos indigenas e tribais de diferentes regides do mundo
para as sociedades nacionais, e reafirmando sua iden-
tidade sociocultural,

Motivada pelo firme desejo de apoiar a aplicagdo e
amelhoria das disposigdes da Convengao revisada;

Ac¢ao no Aambito nacional

1. Apela aos Estados-membros para que considerem,
na maior brevidade possivel, a possibilidade de rati-
ficar a Convengdo revisada; cumpram as obrigagdes
previstas na Convenc¢do; e implementem suas disposi-
¢Oes da maneira mais eficaz possivel.

" Adotada em 26 de junho de 1989.
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2. Apela aos governos no sentido de que cooperem,
para esse fim, com organizagdes e institui¢des nacio-
nais e regionais dos povos interessados.

3. Apela aos governos e organizagdes de empregadores
e trabalhadores no sentido de que iniciem um dialogo
com organizagOes e instituicdes dos povos interes-
sados sobre os meios mais adequados para garantir a
implementacdo da Convencdo e criem mecanismos
adequados de consulta que permitam aos povos indi-
genas e tribais expressarem seus pontos de vista sobre
todos os aspectos da Convencao.

4. Apela aos governos e organizagdes de empregadores
e trabalhadores no sentido de que promovam progra-
mas educacionais, em colaboragdo com organizagdes
e institui¢des dos povos interessados, para tornar
a Convencdo conhecida em todos os segmentos da
sociedade nacional, incluindo programas que consis-
tam, por exemplo:

a) em materiais sobre o contetido e objetivos da Con-
vengao;

b) em informagdes fornecidas a intervalos regulares
sobre medidas adotadas para implementar a Con-
vencao;

¢) em seminarios realizados para promover uma maior
compreensao da Convencao, sua ratificagdo e a efeti-
va aplicacdo das normas nela previstas.
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Ac¢ao no Ambito internacional

5. Insta as organizagdes internacionais mencionadas no
preambulo da Convengdo e outras a colaborarem, de acor-
do com a disponibilidade de seus recursos orgamentarios,
no desenvolvimento de atividades voltadas para a conse-
cugdo dos objetivos da Convengio nos respectivos ambi-
tos de sua competéncia, e insta a Organizaco Internacio-
nal do Trabalho a facilitar a coordenagio desses esforcos.

Acio no ambito da OIT

6. Insta o Conselho de Administragdo do Escritorio da
Organizagdo Internacional do Trabalho a recomendar
ao Diretor Geral que, de acordo com a disponibilida-
de de seus recursos orcamentarios, adote as seguintes
medidas e proponha a alocacdo de mais recursos em
orgamentos futuros para os seguintes fins:

a) promover a ratificacdo da Convencao e a supervi-
s30 da sua aplicacdo;

b) apoiar governos no desenvolvimento de medidas
efetivas para implementar a Convengao com a ple-
na participacao dos povos indigenas e tribais;

¢) disponibilizar informagdes e formacdo as organi-
zagdes dos povos interessados sobre o alcance e
conteudo da Convencdo e de outras Convengodes
da OIT que possam ser de seu interesse direto e
possibilidades de intercAmbio de experiéncias e
conhecimento entre elas;
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d) fortalecer o didlogo entre governos e organizagdes de
empregadores e trabalhadores sobre os objetivos e o
conteudo da Convengdo, com a ativa participagdo de
organizacoes e institui¢oes dos povos interessados;

e) realizar, oportunamente ¢ nos termos do artigo 19
da Constitui¢do da OIT, um levantamento geral
das medidas tomadas pelos Estados membros com
vistas a implementar a Convengao revisada;

f) produzir, analisar e publicar informagdes quantitati-
vas e qualitativas relevantes, comparaveis e atuali-
zadas sobre as condigdes sociais € economicas dos
povos interessados;

g) desenvolver programas ¢ projetos de cooperagdo
técnica que beneficiem diretamente os povos in-
teressados, abordando as dificeis situagdes de po-
breza e desemprego que os afetam. Essas ativida-
des devem incluir planos de gera¢do de emprego e
renda, desenvolvimento rural, inclusive formacao
profissional, promogdo do artesanato e de indus-
trias rurais, programas de obras publicas e tecno-
logias adequadas. Esses programas devem ser fi-
nanciados por or¢amentos ordinarios, dentro dos
limites impostos por restricdes or¢amentarias, e
por recursos de fontes multibilaterais, entre outras.

Resolucdo adotada em 26 de junho de 1989
pela Conferéncia Internacional do Trabalho, em sua
76 Sessao.
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